COMMUNIQUE DE RECRUTEMENT

PSG ACADEMY RWANDA RECRUTE UN(E)
PHYSIOTHERAPIST

Dans le cadre du renforcement de son équipe et de I’amélioration de I’accompagnement médical
et sportif de ses jeunes joueurs, la PSG Academy Rwanda lance un appel a candidatures pour le
recrutement d’un(e) Physiotherapist.

1. Profil recherché
Le/la candidat(e) devra répondre aux criteres suivants :

« FEtre titulaire d’un diplédme universitaire en Physiothérapie / Physiotherapy ou dans un
domaine reconnu équivalent ;

« Etre autorisé(e) a exercer la profession au Rwanda, conformément aux exigences
professionnelles en vigueur ;

e Avoir une expérience professionnelle dans le domaine de la physiothérapie sportive,
idéalement avec des enfants et/ou des jeunes sportifs ;

« Avoir une bonne connaissance de la prévention et de la prise en charge des blessures
sportives ;

e Avoir une bonne connaissance des technigues de rééducation et de récupération physique

« Etre capable de travailler en collaboration avec les entraineurs, le Directeur Technique,
le Safeguarding Officer et les autres membres du staff ;

« Avoir une bonne capacité de communication et de travail en équipe ;

« Maitriser le Kinyarwanda et avoir une bonne maitrise du frangais et/ou de I’anglais ;

« Etre disponible pour travailler 8 Huye et accompagner les activités de I’Academy selon
les besoins.

2. Principales responsabilités
Le/la Physiotherapist aura notamment pour responsabilités de :

e Assurer le suivi physiothérapeutique des joueurs de la PSG Academy Rwanda ;

« Participer a la prévention des blessures chez les jeunes joueurs ;

« Evaluer les blessures et problémes physiques des joueurs et assurer leur prise en charge
dans le cadre de ses compétences professionnelles ;

« Elaborer et superviser les programmes de rééducation et de retour progressif &
Pentrainement ;

o Assurer le suivi de la condition physique des joueurs aprés une blessure ;

« Travailler en étroite collaboration avec les entraineurs afin d'adapter les charges
d'entrainement lorsque cela est nécessaire ;



o Participer aux entrainements, matchs, tournois, camps et autres activités de I’Academy
selon les besoins ;

o Conseiller les joueurs sur les bonnes pratiques de récupération, d’échauffement,
d’étirement et de prévention des blessures ;

e Tenir ajour les dossiers et informations relatifs au suivi physique et aux blessures des
joueurs, dans le respect de la confidentialité ;

« ldentifier les situations nécessitant une orientation vers un médecin ou un autre
professionnel de santé ;

o Sensibiliser les joueurs et le staff aux bonnes pratiques en matiére de santé, récupération
et prévention des blessures.

3. Collaboration avec I’équipe technique

Le/la Physiotherapist travaillera en étroite collaboration avec le Directeur Technique et les
entraineurs afin de contribuer au développement global des jeunes joueurs.

[l/elle pourra notamment participer aux réunions techniques lorsque son expertise est nécessaire

et donner des recommandations concernant la gestion de la charge physique, la récupération et le
retour a I’entrainement des joueurs.

4. Lieu et conditions de travail

o Lieu de travail : District de Huye
o Poste : Physiotherapist

o Disponibilité : Temps plein , conformément a la législation du travail en vigueur au
Rwanda ;

5. Modalités de candidature
Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a déposer leur CV et lettre de motivation au

bureau de la PSG Academy Rwanda, situé au Stade de Huye, ou a envoyer leur CV par email a
: thdanguza.ext@psgacademyrwanda.rw

Important : seuls les candidat(e)s remplissant les conditions requises et retenu(e)s a I’issue
de la présélection seront contacté(e)s et invité(e)s a passer I’examen de recrutement.

Date limite de candidature
02 Novembre 2026
Pour toute information complémentaire, veuillez contacter :

Tél. : 0788 586 994


mailto:tndanguza.ext@psgacademyrwanda.rw

La PSG Academy Rwanda encourage particulierement les candidat(e)s ayant une expérience
dans la physiothérapie sportive et le travail avec les jeunes sportifs & soumettre leur
candidature.



